
みなと医療生活協同組合 協立総合病院 募集要項  【常勤採用】 

応募資格 看護師の有資格者および 2026 年 3 月養成機関を卒業見込みの方 夜勤勤務ができる方 

主な勤務先 協立総合病院を中心にみなと医療生協の施設 

勤務時間 １週間 39 時間以内 

【 外来系（外来・手術室・透析室等） 】 

基本勤務時間 8：30－17：00／12：30－21：00 

【 病棟・救急外来 】 

  2 交代 日勤 8：30-17：30 夜勤 16：30-9：30 

  3 交代 日勤 8：30-17：30 準夜 16：00-1：00 深夜 0：30-9：30 

実働時間 1 カ月単位の変形労働時間制 

年間休日 病棟系勤務 121 日 外来系勤務 109 日  週休 2 日制 

有給休暇 労働基準法どおり 最高 20 日 *入職 6 ヶ月後 10 日７８ 

初任給 ・基本給+加算給 【 大学卒 】201,000 円 【 専門卒 】196,500 円 

・諸手当 … 48,830 円（職種給、調整給、加算、勤務給、共済補助） 

夜勤手当 （準夜）8,000 円 （深夜）10,000 円 （2 交代）15,000 円 

2 交代夜勤：月 4 回程度 3 交代：月 6-8 回程度  

例）夜勤導入時のモデルケース 

区分 基本給+加算給 諸手当 夜勤手当 合計 

大学卒 201,000 円 48,830 円 2 交代 4 回/月 60,000 円 309,830 円 

専門卒 196,500 円 48,830 円 2 交代 4 回/月 60,000 円 305,330 円 
 

その他手当 通勤手当 最高 30,000 円まで （当院より 2km 以上離れた所に居住の方が対象） 

昇給年 1 回（4 月）、賞与年 3 回（夏季・冬季・年度末）、その他 

退職金制度 勤続 3 年以上 

福利厚生 健康保険、厚生年金、日生協企業年金基金、雇用保険、労災保険、財形貯蓄制度 

その他共済制度（外来医療費自己負担額補助）、企業型確定拠出年金（補助あり） 

・ 準夜退勤・深夜出勤時のタクシー送迎あり 3,500円まで（仮眠室利用可） 

・ 看護師白衣、ナースシューズ貸与、白衣クリーニング   

・ 看護師寮（単身用）あり 

・ サークル活動：フットサル、バレーボール、野球部、登山部など 

選考方法 個人面接、適正検査、作文（事前提出） 

選考日 2025 年 2 月 1 日・4 月 26日・5 月 24 日・6 月 21 日  全て土曜日実施 

＊ 採用定員に達した時点で終了させていただく事があります。 

選考日時は個別でも対応致します。お気軽にご相談ください。 

応募方法 下記の必要書類を 1 週間前までに郵送または持参してください。 

自筆履歴書（Ａ３サイズ 学校指定または当院指定 ・ 写真貼付） 

卒業見込み証明書・成績証明書各 1 通 

  応募した理由についての作文 1200 字程度（タイトル・学校名・氏名要記載） 

＊ （有資格者の方は免許証本証を当日お待ちください） 

送付 

お問い合わせ先 

〒456-8611 名古屋市熱田区五番町 4-33 

みなと医療生活協同組合 協立総合病院 看護課長室 看護学生担当 

TEL：052-654-2211  メール：nekonote@kyoritsu-ghp.or.jp →→→→ 
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